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（１）こんなときに役員変更登記が必要です
　　　①役員が就任したとき 　　②役員が重任したとき　　　③役員が辞任したとき
　　　④役員が退任したとき 　　⑤役員が死亡したとき　　　⑥役員を解任したとき
　　　⑦役員が会社法所定の「欠格事由」に該当したとき (会社法第３３１条)
　　　　・被成年後見人、被補佐人等と同様に扱われることとなった者
　　　　・この法律による規定に違反した者

（２）株式会社の役員変更の場合
　　　①休眠会社(当該株式会社に関する登記が最後にあった日から１２年を経過したもの) 
　　　　に対し、職権解散が行われる

　　　②取締役の任期は最短１年最長１０年である。
　　　　監査役の任期は最短４年最長１０年である。

（３）役員変更登記申請書に必要なもの
　　　・株主総会議事録　　　株主リスト (議決権総数の３分の２に達するか、１１名以上
　　　　　　　　　　　　　　の場合上位１０名の株主）

　　　　　　　　　　　　　　議事録には役員の住所氏名を記載する必要がある。

　　　　　　　　　　　　　　住民票等の本人確認証明書

　　　・取締役全議事

　　　・取箱役决定害　　　　取締役会設置会社でないとき

　　　・辞任届、定款 (清算人会を設置するかどうか等) 、印鑑届出書、印鑑証明書

（４）その他の変更登記
　　　①目的変更　　②商号変更　　③本店移転　　④増資したとき
　　　⑤代表取締役の氏名住所麥更

　

       

卓　話　　　『役員変更登記はお済みですか』

 　       　　　　　　　　　　　　卓話：山口　八郎
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（１）目あき千人
　　　①生活に対しては最良の準備最悪の予測が必要。
　　　②安泰の中でも、今日の良き事を見つけ、明日の活力にせよ。
　　　③積極的な人生は謙虚で満ちている 自我が大きいほど不安も多くなる。
　　　④人の価値は寿命の長短ではなく、貢献の大きさにある。
　　　⑤常に感謝の意をもち財力、体力、知恵、気力を持って奉献する。
　　　⑥生命の意義は奉仕にあり、生活の価値は奉献にある。
　　　⑦人生の目標は報いを受け願いを還（まわ) し願いを発することである。

（２）成功者の共通点
　　　①願望、視力、忍耐力がある。
　　　②つぎつぎへと高いレベルを目指す。
　　　③失敗は成功のもとしても逆境において楽天である。
　　　④企業優先に徹している。
　　　⑤するどい感性を持って、知恵を出す。
　　　⑥ひいてでた得意わざをもつ。
　　　⑦相像性、先見性にすぐれている。
　　　⑧判断力、決断力がある。
　　　⑨自分の能力、性格を知る。
　　　⑩計画をもってとりこんでいる。
　　　⑪よき協力者に恵まれる。

　




